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Pour un conseil 
personnalisé
Catherine	BOUCheZ
est à votre écoute au
01 53 20 44 99

4 FormAtout de 2 jours 
soit 56 heures de formation

8 Jours
56 heures
	467	eht/jOUr

Parcours Pro
Manager en mode 
transversal

Management	transversal
Animer et coordonner une équipe  

en mode transversal

	Savoir se positionner en manager transversal
	Savoir gagner son autorité et sa légitimité
	Savoir organiser et animer l’équipe
	Savoir susciter la motivation et l’implication
	Savoir donner envie de coopérer dans la durée

Programme détaillé P. 29

Communication		
en	organisation	transversale

Se comprendre, communiquer  
et mieux coopérer

	Savoir évoluer dans un environnement transversal
	Savoir s’adapter à chaque interlocuteur
	Savoir communiquer à distance
	Savoir donner envie de coopérer
	Savoir gérer une opposition et éviter le blocage

Programme détaillé P. 30

Argumentation	persuasive
Présenter, argumenter et convaincre

	Savoir préparer sa présentation
	Savoir capter l’attention de l’interlocuteur
	Savoir écouter et reformuler
	Savoir soutenir les échanges
	Savoir renforcer son pouvoir de conviction

Programme détaillé P. 57

Négociation	au	quotidien
Atteindre ses objectifs dans  

une relation gagnant-gagnant

	Savoir se préparer à la négociation
	Savoir augmenter son pouvoir d’influence
	Savoir construire une stratégie gagnante
	Savoir rester maître de la négociation
	Savoir prévenir les situations de blocage et pérenniser

Ce parcours… accompagne lesles managers
qui encadrent des équipes hors hiérarchiehiérarchie
sur sites ou à distance, des fonctionsfonctions supports,
des réseaux, en les aidant à gagnergagner
en légitimité, susciter l’adhésion etet accroître
la réactivité et la performance.

Programme détaillé P.39
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Pour valider son parcours… et s’inscrire
1 	 Vous définissez dans quel ordre vous participez aux formations 2, 3 et 4

2 	 Vous choisissez vos meilleures dates et le lieu de la formation

3 	 Vous réservez votre parcours auprès d’Aurélia	au	0101 5353 2020 4444 45

4 	 Vous nous faxez le Bulletin d’inscription Parcours page 99

Parcours	Pro	Manager	en	mode	transversal	4 formAtout de 2 jours • 56 heures
Frais d’inscription 3 736 e HT • Forfait global repas (8 déjeuners) 192 e HT

15%
d’économie

Dates 2012 Paris
2-3 avril
13-14 juin

9-10 octobre
6-7 décembre

Dates 2012 Paris
21-22 mars
31mai-1er juin
23-24 juillet

27-28 septembre
27-28 novembre
18-19 décembre

Dates 2012 Paris
20-21 juin
1er-2 octobre

14-15 novembre
13-14 décembre

Dates 2012 Paris
26-27 juin

10-11 octobre
3-4 décembre




